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Stand 12.05.2025 

Förderprogramme der Bundesländer zum Thema 
betriebliche Weiterbildung 

(Alle Angaben ohne  Gewähr) 
Sachsen: 
Aufgrund der aktuellen Haushaltslage im Freistaat Sachsen und dem noch ausstehenden Beschluss 
zum Doppelhaushalt 2025/2026 durch den Sächsischen Landtag können aktuell keine Anträge in den 
Fördergegenständen der betrieblichen und individuellen Weiterbildungsförderung 
entgegengenommen werden. 
 
Nähere Informationen hierzu: 
https://www.sab.sachsen.de/berufliche-weiterbildung-betriebliche-weiterbildung 
 
Sachsen-Anhalt: 
Betriebliche Weiterbildungen für Unternehmen mit Firmensitz in Sachsen-Anhalt werden mit 
bis zu 60% bezuschusst. 
 
Näheres hierzu: 
https://ms.sachsen-anhalt.de/themen/arbeit/weiterbildung-und-qualifizierung 
 
Thüringen: 
In Thüringen werden Vorhaben zur beruflichen Anpassungsqualifizierung von Beschäftigten oder 
Selbständigen gefördert. Sitz des Betriebes muss in Thüringen sein. 
 
Weitere Informationen hierzu: 
https://www.aw-landesverwaltungsamt.thueringen.de/foerderung/foerderung-a-
z/weiterbildungsscheck 
 
 
Mecklenburg-Vorpommern: 
Unternehmen in Mecklenburg-Vorpommern können für ihre Beschäftigten Förderungen in Form von 
Bildungsschecks beantragen. 
Es werden bis zu 50 Prozent der Lehrgangskosten je Beschäftigten, maximal 3.000 Euro, gefördert. 
 
Weitere Infos unter: 
https://www.weiterbildung-mv.de/bildungsschecks-unternehmen-mv.php 
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Brandenburg: 
Mit dem Bildungsscheck des Landes Brandenburg erhalten Sie finanzielle Unterstützung, wenn Sie an 
einer beruflichen Weiterbildung teilnehmen.  
 
Informationen unter: 
https://www.weiterbildung-brandenburg.de/Foerderung.35.0.html 
 
 
Nordrhein - Westfalen: 
Der individuelle Bildungsscheck musste dann zum 30. Juni 2024 aus förderrechtlichen Gründen 
eingestellt werden. Im Rahmen der Fachkräfteoffensive NRW beabsichtigt die Landesregierung auch 
weiterhin, eine flexible Unterstützung für die individuelle berufliche Weiterbildung von Personen mit 
geringerem Einkommen anzubieten. Die Förderung wird voraussichtlich im Laufe des Jahres 2025 zur 
Verfügung stehen.  
 
Weitere Informationen hierzu: 
https://www.weiterbildung.nrw.de/news/neue-finanzielle-foerderung-der-beruflichen-
weiterbildung-in-nrw 
 
Rheinland-Pfalz: 
Mit dem Förderprogramm QualiScheck können - auch außerhalb des betrieblichen Kontextes - 
individuell geplante berufliche Weiterbildungsmaßnahmen von Beschäftigten bezuschusst werden, 
und zwar jährlich mit bis zu 1.500 Euro.  
 
Näheres hierzu: 
https://esf.rlp.de/berufliche-weiterbildung/qualischeck 
 
 
Saarland: 
Das Saarland fördert mit Unterstützung des Europäischen Sozialfonds Plus (ESF+) die Teilnahme der 
Beschäftigten Ihres kleinen oder mittleren Unternehmens (KMU) an betrieblichen Weiterbildungs- 
und Qualifizierungsmaßnahmen. 
 
Informationen finden Sie hier: 
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Land/Saarland/foerderprogr
amm-kompetenz-durch-weiterbildung-kdw.html 
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Schleswig-Holstein: 
 
Infos unter: 
https://www.schleswig-holstein.de/DE/fachinhalte/W/weiterbildung/Weiterbildungsbonus_HT 

Hamburg: 
 
Infos unter: 
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Land/Hamburg/hamburger-
weiterbildungsbonus-plus.html 

 

Niedersachsen: 
 
Näheres unter: 
https://www.ms.niedersachsen.de/startseite/arbeit/arbeitsforderung_in_niedersachsen/qua
lifizierung_von_beschaftigten/qualifizierung-von-beschaeftigten-125128.html 
 
 


